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Université des Personnes du Troisième
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Organisation dédiée à la promotion du vieillissement actif, de la formation tout au
long de la vie et de la participation des personnes âgées au développement social,

culturel et scientifique. Les seniors ne sont pas une charge sociale, mais une

richesse humaine et intellectuelle inestimable.
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Apprendre sans cesse
Accès continu à la formation
tout au long de la vie.

Expérience reconnue
Valorisation du capital humain
des aînés.

Pacte intergénérationnel
Transmission fluide des
compétences aux jeunes.

« On vieillit quand on cesse d’apprendre. »
Principe fondateur d'UNITRA-S : Le savoir et l'utilité sociale n'ont pas d'âge.
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La Déclaration de Dakar
Elle sert de socle à un processus de plaidoyer international auprès de l Organisation des Nations Unies (ONU)
en faveur des seniors dans le monde.

LES 5 ENGAGEMENTS FONDAMENTAUX DE LA DÉCLARATION :

1 Augmentation de la population âgée dans le monde
Reconnaissance de la transition démographique mondiale et de la nécessité d'adapter les

structures sociétales à la longévité croissante.

2 Renforcement de la formation tout au long de la vie
L'apprentissage ne s'arrête pas à la retraite : l'accès continu au savoir, aux nouvelles technologies et

à la culture est un droit fondamental.

3 Transmission intergénérationnelle des savoirs
Valorisation du rôle pivot des aînés dans la passation de l'expérience, de l'éthique et des savoir-faire

aux jeunes générations.

4 Promotion de politiques publiques favorables aux seniors
Plaidoyer auprès des gouvernements pour une protection sociale adéquate, des soins de santé

accessibles et un cadre de vie inclusif.

5 Développement d'initiatives éducatives, sociales et culturelles
Création de structures pérennes (UTS, voyages d'études, symposiums) et plaidoyer auprès de

l'Organisation des Nations Unies (ONU).

« On vieillit quand on cesse d’apprendre. »
UNITRA-S • Dakar, Sénégal
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FONDEMENTS INSTITUTIONNELS

1. Présentation Générale & Philosophie
Considérer les personnes âgées non comme une charge sociale, mais comme un pilier

fondamental de richesse humaine et intellectuelle pour l'Afrique et le monde.

Vieillissement Actif

UNITRA-SÉNÉGAL
Association Sénégalaise des Universités du Troisième Âge

Reconnaissance de l'État : 5 août 2011

Rôle Régional : Haut Représentant AIUTA Ouest/Centre

Cadre Pédagogique : 8 Unités de Transmission (UTS)

Siège Social : Ngor Almadies, Dakar

Rejoindre la Communauté UNITRA-S
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L’Université des Personnes du Troisième Âge du Sénégal (UNITRA-S) est dédiée à la promotion du
vieillissement actif, de la formation continue et de la participation effective des seniors aux
mutations scientifiques, sociales et culturelles.

Espace d’innovation sociale

Transmission des Savoirs

Elle constitue un cadre vivant de transmission intergénérationnelle et de valorisation de l'expertise
accumulée au fil des carrières : le senior est tour à tour apprenant curieux et transmetteur généreux.

Capital humain inestimable

Richesse Intellectuelle

Les actions d'UNITRA-S brisent les stéréotypes sur l'âge. Elles réaffirment que l'avancée en âge
s'accompagne d'une sagesse, d'une capacité réflexive et d'un rôle moteur dans la stabilité sociale
et familiale.

Cohésion intergénérationnelle

SECTION 2

Notre Vision d'Avenir

UNITRA-S souhaite contribuer activement à bâtir une société équitable, dynamique et solidaire
dans laquelle :
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Chaque personne peut apprendre, se perfectionner et s'épanouir tout au long de son
existence, sans limite d'âge.

L’expérience des seniors est formellement reconnue, consultée et intégrée dans les
choix stratégiques de développement.

Les générations coopèrent harmonieusement en unissant la créativité de la jeunesse et
la sagesse des aînés.

SECTION 4

Origine & Missions
L’université a été créée pour offrir aux personnes âgées un cadre structuré, stimulant et
chaleureux leur permettant concrètement :

1 De poursuivre leur formation continue 2 De rester intellectuellement &
socialement actives

3 De partager leurs expériences vécues 4 De participer au développement
durable du pays

« Elle promeut le principe de formation tout au long de la vie et encourage la transmission des savoirs entre
générations. »

SECTION 3 •  FICHE SIGNALÉTIQUE

Statut Juridique & Reconnaissance
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Cadre légal certifié par le Ministère de l’Intérieur du Sénégal, autorisant le déploiement
d’activités académiques et la coopération nationale et internationale.

Répertoire Officiel des Données d'UNITRA-S
Enregistrement vérifié auprès des autorités sénégalaises

Statut Actif & Conforme

Nom officiel
Université des Personnes du Troisième Âge du Sénégal

Copier

Acronyme UNITRA-S Copier

Statut légal Association reconnue Reconnaissance d'utilité associative

Récépissé de
déclaration

N°15193 / MINT / DAGAT / DEL / AS Copier

Date de
reconnaissance
officielle

5 août 2011

Numéro NINEA
(Identification
Nationale)

45962790R0 Copier

Siège social

Route de Ngor Almadie, derrière chez Katia, Immeuble Talla 2ème
étage, Dakar, Sénégal

Copier

Contacts téléphoniques +221 77 630 00 39 / +221 77 642 20 33 Copier
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Portée légale : Cette reconnaissance officielle confère à UNITRA-S la pleine capacité d'ester en justice,

d'organiser des formations sur l'ensemble du territoire de la République du Sénégal et de signer des protocoles
d'accord avec les universités partenaires, ministères, institutions onusiennes et l'AIUTA.

Localisation du Siège
Route de Ngor Almadies, derrière chez Katia, Immeuble Talla (2ème étage) — Dakar, Sénégal.

Ouvert du Lundi au Vendredi pour l'accueil des membres et l'information publique.

Permanence Téléphonique
Contactez le secrétariat général pour toute demande de renseignement ou d'inscription :

+221 77 630 00 39 +221 77 642 20 33

SECTION 11 •  MODÈLE PÉDAGOGIQUE

Les 8 Unités de Transmission des Savoirs (UTS)
Le cœur battant d'UNITRA-S : une pédagogie circulaire où les seniors sont à la fois apprenants

et transmetteurs de connaissances.

Principe de Réciprocité Pédagogique
Vous avez accumulé 30 à 40 ans d'expérience ? Transmettez-la. Vous souhaitez découvrir
l'informatique ou l'agronomie ? Apprenez auprès de vos pairs !

Apprenants & Transmetteurs

CONGRÈS INTERNATIONAL AIUTA •  DAKAR (NOVEMBRE 2022)

La Déclaration de Dakar
Elle sert de socle à un processus de plaidoyer international auprès de l Organisation des Nations Unies (ONU)
en faveur des seniors dans le monde.

LES 5 ENGAGEMENTS FONDAMENTAUX DE LA DÉCLARATION :

1 Augmentation de la population âgée dans le monde
Reconnaissance de la transition démographique mondiale et de la nécessité d'adapter les

structures sociétales à la longévité croissante.

2 Renforcement de la formation tout au long de la vie
L'apprentissage ne s'arrête pas à la retraite : l'accès continu au savoir, aux nouvelles technologies et

à la culture est un droit fondamental.

3 Transmission intergénérationnelle des savoirs
Valorisation du rôle pivot des aînés dans la passation de l'expérience, de l'éthique et des savoir-faire

aux jeunes générations.

4 Promotion de politiques publiques favorables aux seniors
Plaidoyer auprès des gouvernements pour une protection sociale adéquate, des soins de santé

accessibles et un cadre de vie inclusif.

5 Développement d'initiatives éducatives, sociales et culturelles
Création de structures pérennes (UTS, voyages d'études, symposiums) et plaidoyer auprès de

l'Organisation des Nations Unies (ONU).

« On vieillit quand on cesse d’apprendre. »
UNITRA-S • Dakar, Sénégal

AIUTA & UNITRA-S • Document Ouvert

tel:+221776300039
tel:+221776422033


01

Santé et Nutrition

02

Culture et Éducation

03

Environnement

04

Histoire et Économie

05

Sciences et
Technologies

06

Sport et Activités
Physiques

07

Tourisme et Artisanat

08

Droit et Sécurité

UNITÉ DE TRANSMISSION DES SAVOIRS

Santé et Nutrition

Gérontologie préventive, bien-être physique, nutrition adaptée et maintien de
l'autonomie.

Cette unité propose des ateliers animés par des médecins et nutritionnistes retraités pour
préserver le capital santé, comprendre les pathologies liées à l'âge et adopter une hygiène
de vie équilibrée.

PROFILS DES SENIORS ANIMATEURS :

Médecins gériatres Nutritionnistes Infirmiers d'État retraités

Rejoindre ou Animer le pôle "Santé et Nutrition"

Thèmes et Ateliers Pratiques 4 modules clés

1 Nutrition équilibrée et diététique du senior
Sessions d'échange, fiches pratiques et débats participatifs.

2 Prévention des maladies cardiovasculaires et métaboliques
Sessions d'échange, fiches pratiques et débats participatifs.

3 Sommeil, mémoire et gymnastique cérébrale
Sessions d'échange, fiches pratiques et débats participatifs.
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4 Gestion du stress et bien-être psychologique
Sessions d'échange, fiches pratiques et débats participatifs.

Rythme : Ateliers hebdomadaires & mensuels Accès Membres UNITRA-S

SECTIONS 9 & 10 •  CAPITAL HUMAIN

Croissance & Diversité des Membres
« Cette diversité constitue un capital humain précieux pour la transmission des savoirs et le

développement de la nation sénégalaise. »

9. Une dynamique d'adhésion en forte expansion

Depuis sa création, l’université connaît une évolution importante du nombre de ses membres.
Cette progression continue confirme l’intérêt manifeste et croissant des seniors pour les
programmes éducatifs, sociaux et culturels proposés par UNITRA-S.

9+
Corps de métiers représentés

Un maillage intellectuel d'exception

10. Les 9 Grands Profils de la Communauté
UNITRA-S

Cliquez sur un profil pour explorer les domaines de
transmission

PROFIL SENIOR PROFIL SENIOR
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PROFIL SENIOR

Professionnels du Secteur Privé

Chefs d'entreprise, banquiers, artisans et

commerçants encadrant l'entrepreneuriat des jeunes
et des seniors.

Mentorat de startups Gestion financière

Artisanat d'excellence

Vous êtes retraité ou professionnel expérimenté ?
Rejoignez nos collèges d'experts et transmettez vos
compétences aux générations montantes.

Proposer mon expertise

SECTIONS 5,  6,  7 & 12 •  RAYONNEMENT INTERNATIONAL

Ancrage International & Leadership Africain
UNITRA-S est le porte-flambeau des Universités du Troisième Âge en Afrique subsaharienne,

fédéré au réseau mondial de l’AIUTA.

SECTION 5 • RÉSEAU MONDIAL

5. Membre de l’AIUTA
ASSOCIATION INTERNATIONALE DES UNIVERSITÉS DU TROISIÈME ÂGE

UNITRA-S est membre à part entière de l'AIUTA, organisation mondiale qui rassemble des
milliers d’universités du troisième âge sur les cinq continents. Ce partenariat favorise :

Les échanges scientifiques et pédagogiques intercontinentaux
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La recherche internationale sur le vieillissement actif

La diffusion d’innovations éducatives adaptées aux seniors

Le développement du Tourisme des Seniors et voyages d'études

Présence reconnue sur tous les continents et coopération solidaire permanente.

SECTION 6 • NOMINATION INTERNATIONALE

DÉCISION DU CONSEIL EXÉCUTIF AIUTA

6. Haut Représentant de l'AIUTA pour l'Afrique de l'Ouest
& Centrale
Le Conseil Exécutif de l’AIUTA a procédé à la nomination officielle du Président de l'UNITRA-S
en qualité de Haut Représentant. Cette désignation prestigieuse témoigne de la reconnaissance
internationale du travail accompli par le Sénégal.

Trois responsabilités stratégiques majeures :

• Le développement et la structuration du réseau africain des U3A

• La promotion et la généralisation de la formation des seniors

• La coordination des initiatives régionales et intergouvernementales

Mandat International Actif Afrique de l'Ouest & Centrale

SECTIONS 7 & 8 •  SOMMET HISTORIQUE (NOVEMBRE 2022)

7. Organisation du Conseil d’Administration & Congrès
International AIUTA à Dakar
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Consulter la Déclaration de Dakar

À la suite de cette nomination, le Sénégal a été désigné comme pays organisateur du Conseil
d’Administration et du Congrès international de l’AIUTA en novembre 2022. Cet événement
d'envergure mondiale a rassemblé des délégations issues de plusieurs continents.

Ce congrès a abouti à l’adoption historique de la Déclaration de Dakar, document majeur qui
sert aujourd'hui de référence internationale et de socle au plaidoyer auprès de l'Organisation des
Nations Unies (ONU) en faveur des droits et de la dignité des personnes âgées.

LES 5 THÉMATIQUES CENTRALES DE LA DÉCLARATION

Transition démographique et hausse de la longévité

Renforcement de la formation tout au long de la vie

Transmission intergénérationnelle des savoirs

Politiques publiques inclusives pour les seniors

Plaidoyer international auprès de l'ONU

SECTION 12 •  COOPÉRATION RÉGIONALE

12. Rôle Régional en
Afrique : Déploiement dans
7 Pays

À la demande de l’AIUTA, UNITRA-S pilote et accompagne
l'installation d'Universités du Troisième Âge en Afrique de l'Ouest et
Centrale.

NG Nigéria

Afrique de l'Ouest Partenariat actif

GN Guinée

Afrique de l'Ouest Installation U3A

ML Mali

Afrique de l'Ouest Déploiement UTS

CG Congo

Afrique Centrale Partenariat bilatéral

GM Gambie

Afrique de l'Ouest Programme conjoint

BJ Bénin

Afrique de l'Ouest Réseau régional

GW Guinée-Bissau

CONGRÈS INTERNATIONAL AIUTA •  DAKAR (NOVEMBRE 2022)

La Déclaration de Dakar
Elle sert de socle à un processus de plaidoyer international auprès de l Organisation des Nations Unies (ONU)
en faveur des seniors dans le monde.

LES 5 ENGAGEMENTS FONDAMENTAUX DE LA DÉCLARATION :

1 Augmentation de la population âgée dans le monde
Reconnaissance de la transition démographique mondiale et de la nécessité d'adapter les

structures sociétales à la longévité croissante.

2 Renforcement de la formation tout au long de la vie
L'apprentissage ne s'arrête pas à la retraite : l'accès continu au savoir, aux nouvelles technologies et

à la culture est un droit fondamental.

3 Transmission intergénérationnelle des savoirs
Valorisation du rôle pivot des aînés dans la passation de l'expérience, de l'éthique et des savoir-faire

aux jeunes générations.

4 Promotion de politiques publiques favorables aux seniors
Plaidoyer auprès des gouvernements pour une protection sociale adéquate, des soins de santé

accessibles et un cadre de vie inclusif.

5 Développement d'initiatives éducatives, sociales et culturelles
Création de structures pérennes (UTS, voyages d'études, symposiums) et plaidoyer auprès de

l'Organisation des Nations Unies (ONU).

« On vieillit quand on cesse d’apprendre. »
UNITRA-S • Dakar, Sénégal
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Afrique de l'Ouest Coopération solidaire

FICHE PARTENARIAT RÉGIONAL NG

Nigéria
Zone : Afrique de l'Ouest • Mandat AIUTA Afrique

Axe d'intervention prioritaire :
Coopération académique & réseau anglophone

« Cette initiative vise à renforcer l’accès à la formation, les échanges culturels et le bien-être des personnes âgées dans
l'ensemble de la sous-région africaine. »

SECTION 13 •  TOURISME & SANTÉ

13. Symposium International sur le Tourisme des
Seniors

Coopération internationale avec l'AIUTA et l'Université d'Alicante (UPUA) pour le
développement d'un tourisme éducatif, sanitaire et culturel.

UPUA Alicante & AIUTA 2ème Symposium International « Personnes Âgées, Tourisme et Santé »

« L’AIUTA et les voyages d’études pour les seniors »
Cet événement mondial majeur a réuni plus de 200 participants issus des universités du
troisième âge, du secteur du tourisme et des sciences médicales. Le Professeur François Vellas
(Président de l'AIUTA), accompagné des représentants d’UNITRA-S, y a présenté une vision
novatrice du tourisme des aînés.

Conclusions clés du symposium :
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Développer une approche intégrée associant l'éducation tout au long de la vie, la santé
préventive et le bien-être, ainsi que les échanges culturels approfondis.

Secteur en Forte Croissance
Le tourisme des seniors constitue un levier puissant d'épanouissement personnel et de

développement territorial pour le Sénégal et l'Afrique.

Voyages d'études & Immersion culturelle

LES 4 IMPACTS MAJEURS DU TOURISME DES SENIORS :

Qualité de vie & Bien-être

Stimulation physique et cognitive grâce aux

voyages d'études, promenades culturelles et
activités de plein air.

Échanges culturels & Découvertes

Immersion dans les traditions locales,

rencontres avec les communautés et
découverte des patrimoines régionaux.

Développement des territoires

Soutien à l'économie locale et à l'artisanat des
terroirs sénégalais et africains par le tourisme

solidaire.

Liens intergénérationnels

Création de ponts entre seniors voyageurs,
jeunes guides, étudiants et artisans des

terroirs visités.

SECTION 14 •  MÉMOIRE & COOPÉRATION TRANSATLANTIQUE

CONGRÈS INTERNATIONAL AIUTA •  DAKAR (NOVEMBRE 2022)

La Déclaration de Dakar
Elle sert de socle à un processus de plaidoyer international auprès de l Organisation des Nations Unies (ONU)
en faveur des seniors dans le monde.

LES 5 ENGAGEMENTS FONDAMENTAUX DE LA DÉCLARATION :

1 Augmentation de la population âgée dans le monde
Reconnaissance de la transition démographique mondiale et de la nécessité d'adapter les

structures sociétales à la longévité croissante.

2 Renforcement de la formation tout au long de la vie
L'apprentissage ne s'arrête pas à la retraite : l'accès continu au savoir, aux nouvelles technologies et

à la culture est un droit fondamental.

3 Transmission intergénérationnelle des savoirs
Valorisation du rôle pivot des aînés dans la passation de l'expérience, de l'éthique et des savoir-faire

aux jeunes générations.

4 Promotion de politiques publiques favorables aux seniors
Plaidoyer auprès des gouvernements pour une protection sociale adéquate, des soins de santé

accessibles et un cadre de vie inclusif.

5 Développement d'initiatives éducatives, sociales et culturelles
Création de structures pérennes (UTS, voyages d'études, symposiums) et plaidoyer auprès de

l'Organisation des Nations Unies (ONU).

« On vieillit quand on cesse d’apprendre. »
UNITRA-S • Dakar, Sénégal

AIUTA & UNITRA-S • Document Ouvert



14. Mission Internationale aux États-Unis & Projet
Anna Kingsley

Partenariat triangulaire entre UNITRA-S, la Ville de Rufisque (Sénégal) et la Ville de
Jacksonville (Floride, USA) autour de la mémoire d'Anna Madjiguène Kingsley.

Jacksonville, Floride ⇄ Rufisque, Sénégal Née le 18 juin 1793 au Sénégal

L’Épopée Héroïque d’Anna Madjiguène Kingsley
Dans le cadre de ses actions internationales de mémoire et de valorisation historique, UNITRA-
S a co-organisé une mission à Jacksonville, en Floride, en étroite collaboration avec le Maire de
la Ville de Rufisque.

Cette initiative explore un partenariat triangulaire d’envergure autour de la figure historique
d’Anna Madjiguène Kingsley. Née au Sénégal le 18 juin 1793, elle fut arrachée à sa famille à
l’âge de treize ans et déportée comme captive en Floride.

Un modèle d'émancipation et de résilience :

Malgré cette tragédie, Anna Kingsley a su préserver avec une fierté inébranlable sa langue
wolof et sa culture sénégalaise. Elle s'est affranchie, est devenue une femme d’affaires
prospère et respectée, ainsi qu’une figure éminente de la lutte pour les droits et la liberté
en Floride.

Projet de Film Documentaire & Mémoriel
Valoriser cette histoire d'exception et resserrer les liens culturels entre le Sénégal et les USA.
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PATRIMOINE HISTORIQUE MONDIAL

La Kingsley Plantation & Rufisque

Le site historique de Kingsley Plantation à Jacksonville conserve la maison où vécut Anna Madjiguène. Ce projet

relie directement la mémoire des deux rives de l'Atlantique.

1793
Naissance au Sénégal

Floride (USA)
Affranchissement & Succès

Transmission & Rôle d'UNITRA-S

À travers l'Unité de Transmission Histoire & Économie et Culture & Éducation, UNITRA-S documente les parcours

exceptionnels d'Africains ayant marqué l'histoire mondiale pour les enseigner aux jeunes générations.

Projet soutenu dans le cadre des missions internationales

ADHÉSION & TRANSMISSION

Rejoindre la Communauté UNITRA-S
Que vous souhaitiez apprendre de nouvelles compétences ou transmettre votre riche

expérience de vie, vous avez votre place parmi nous.

Formulaire d'Engagement & d'Adhésion
Remplissez vos informations pour être orienté vers l'UTS de votre choix.

VOTRE SOUHAIT D'ENGAGEMENT À UNITRA-S :

Senior Apprenant Senior Transmetteur Les deux rôles
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Nom & Prénom *

Ex: Babacar Diop

Numéro de Téléphone (WhatsApp) *

Ex: +221 77 000 00 00

Adresse E-mail (Optionnel)

contact@exemple.sn

Ville de Résidence

Dakar

Votre Profil Professionnel

Enseignants & Chercheurs

Unité de Transmission (UTS) Préférée

Santé et Nutrition

Vos Attentes ou Thématiques que vous aimeriez aborder (Optionnel)

Décrivez brièvement vos attentes ou ce que vous souhaitez transmettre...

Envoyer ma Demande d'Adhésion à UNITRA-S

Vos données sont strictement réservées à l'administration d'UNITRA-S.

UNITRA-S
Université des Personnes du Troisième Âge du Sénégal

DEVISE OFFICIELLE

« On vieillit quand on cesse d’apprendre. »

Membre officiel de l'AIUTA (Association Internationale des Universités du Troisième Âge). Haut Représentant de l'AIUTA pour
l'Afrique de l'Ouest et l'Afrique Centrale.

STATUT & RECONNAISSANCE

Statut : Association reconnue

Récépissé :
N°15193 / MINT / DAGAT / DEL / AS

NINEA :
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Agrément : 5 août 2011 (MINT)

SIÈGE SOCIAL & CONTACTS

Route de Ngor Almadie, derrière chez Katia, Immeuble Talla 2ème étage, Dakar, Sénégal

Permanences téléphoniques :

+221 77 630 00 39

+221 77 642 20 33
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